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Über T&O LabSystems  

Mit unseren Automationslösungen leisten wir einen wichtigen Beitrag zur Effizienzsteigerung klinischer 
Labore. Unsere größte Stärke ist unser Team, mit dem wir seit 14 Jahren stetig in der sicheren und stabilen 
Medizintechnikbranche wachsen. Als Familienunternehmen legen wir Wert darauf unsere Mitarbeiter zu 
halten und zu entwickeln. Arbeiten mit Freunden ist bei uns kein Motto, sondern Realität. Gemeinsam 
entwickeln, produzieren, vertreiben und betreuen wir Innovationen mit klarem Blick auf Kundenbedürfnisse. 

 
Was ist Deine Aufgabe 

Es handelt sich bei dieser Stelle um eine Führungsposition mit der Möglichkeit, unsere junge und engagierte 
Abteilung aktiv zu gestalten und weiterzuentwickeln. Als verantwortliche/r Ansprechpartner/in bist du für die 
Betreuung unserer Automationsanlage InTrac zuständig und sorgst für eine effiziente Umsetzung von 
Kundenprojekten. InTrac ist ein in-house entwickeltes Förderband für den automatischen Transport von 
Proben innerhalb von Laboren. Du und dein Team stehen in unmittelbarem Kontakt zu unserer 
Kundschaft und bilden damit eine der wichtigsten Schnittstellen. Aus diesem Grund kommt es insbesondere 
auf ein professionelles Auftreten und Zuverlässigkeit an. Darüber hinaus fallen folgende Aufgaben an: 

 

• Du konzeptionierst, planst und organisierst die Durchführung von InTrac Projekten in enger 
Zusammenarbeit mit unseren Kunden. 

• Du führst ein Team, zunächst bestehend aus dir und einem weiteren Mitarbeiter und gestaltest eure 
Arbeitsstruktur. 

• Innerhalb von Projekten trägst Du die fachliche Verantwortung für Kolleg/innen außerhalb Deiner 
Abteilung und koordinierst diese 

• Du gestaltest abteilungsübergreifende Prozesse und optimierst diese kontinuierlich weiter 

• Du bist verantwortlich für Kundenprojekte und arbeitest eng mit unseren anderen Abteilungen 
zusammen 

• Du besuchst Kunden im In- und Ausland 
 
Was Du mitbringst 

• Bachelor- oder Masterstudium mit Bezug zu Projektmanagement, Techniker oder ähnliche Ausbildung 
mit Projektmanagementanteil oder entsprechende Berufserfahrung 

• Du hast bereits erste Führungserfahrung und Interesse weiterhin Führungsaufgaben zu übernehmen 

• Hohes Verantwortungsbewusstsein 

Wir freuen uns auf Dich – Deine Geschäftsführung Dave, Dennis und Tom Lorenzen 

 



 

• Selbstständigkeit und Eigenantrieb beschreiben Deine Arbeitsweise 

• Sehr gute Kommunikationsfähigkeit in Wort und Schrift (Englisch und Deutsch)  

• Du bist ein Organisationstalent und behältst auch in stressigen Situationen einen kühlen Kopf  

• Eine Affinität für Technik 

• Reisebereitschaft 
 

 
Was Dich erwartet 

• Ein junges Team von ca. 55 Kollegen (Durchschnittsalter ca. 35 Jahre) 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in einer sinnvollen und sicheren Branche 
(Laborautomation/Medizintechnik) 

• Gemeinsames Wachstum und die Möglichkeit unsere Firma mit Deinen Ideen aktiv mitzugestalten 

• Freitagsbier oder –limo 

• Ein sicherer Hafen in unserem Standort in Kaltenkirchen 
 
Wir schätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer 
oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und sexueller Orientierung. 
 
Hast Du Bock? 

„Moin, mein Name ist Dennis. Zusammen mit meinem Kollegen Freddy und dir wollen wir den schlafenden 
Riesen wecken, der in dem Produkt InTrac steckt. Wir sind uns sicher, auf uns wartet eine große Reise mit 
Herausforderungen, Gelegenheiten, Erfolg und einer ganzen Menge Wachstumspotenzial. Wir haben eine 
klare Vision für unsere Zukunft – Du und das Produkt InTrac spielen dabei eine unverzichtbare Rolle. Wenn du 
Bock darauf hast, melde dich bei mir über del@to-labsystems.de oder rufe uns an (04193/9913883).“ 

mailto:del@to-labsystems.de

