||||T&0 Technischer Produktmanager (Junior)
Vollzeit, Kaltenkirchen (bei Hamburg), m/w/d
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Wir freuen uns auf Dich — Deine Geschaftsflihrung Dave, Dennis und Tom Lorenzen

Uber T&O LabSystems

Mit unseren Automationslosungen leisten wir einen wichtigen Beitrag zur Effizienzsteigerung klinischer
Labore. Unsere groRte Starke ist unser Team, mit dem wir seit 13 Jahren stetig in der sicheren und stabilen
Medizintechnikbranche wachsen. Als Familienunternehmen legen wir Wert darauf unsere Mitarbeiter zu
halten und zu entwickeln. Arbeiten mit Freunden ist bei uns kein Motto, sondern Realitdt. Gemeinsam
entwickeln, produzieren, vertreiben und betreuen wir Innovationen mit klarem Blick auf Kundenbeddrfnisse.

Was Du machen wirst

Fiir unsere neue und wachsende Abteilung suchen wir Dich fiir den Design-Transfer neuer Produkte und das
technische Produktmanagement. Du bist dabei, wenn es darum geht neue Produkte und Innovationen in
ihren finalen Schritten zu betreuen und anderen Abteilungen zuganglich zu machen.

e Als Schnittstelle zwischen der Entwicklungsabteilung und dem Rest des Unternehmens begleitest Du
neu entwickelte Produkte und patentierte Erfindungen auf ihrem Weg in die Kleinserienfertigung

e Du organisierst mit den betroffenen Abteilungen (z.B. Produktion, Vertrieb, Service) den reibungslosen
Ubergang von neuen Produkten

e Du entwickelst dich zu einem produktbezogenen Spezialisten und stehst mit deiner Expertise den
anderen Abteilungen zur Seite

e Du reagierst auf Rlickmeldungen der Produktion und Serviceabteilung und erschlief3t in
Zusammenarbeit geeignete Losungswege

Was Du mitbringst

e Staatl. geprifter Techniker oder Studienabschluss mit technischem Bezug (Medizintechnik,
Mechatronik, Allg. Ingenieurwissenschaften, Elektronik 0.A.) mit 0-5 Jahren Berufserfahrung

e Technisches Verstandnis und idealerweise Vorkenntnisse in der Erstellung von technischer

Dokumentation

Fortgeschrittene MS Office Kenntnisse (Word, PowerPoint, Excel)

Sicheres Ausdrucksvermogen in Deutsch und Englisch

Kreativitat und die Fahigkeit technische Sachverhalte anschaulich und verstandlich darzustellen

Flexibilitdt und Motivation fir wechselnde Aufgaben

Was Dich erwartet

e Ein junges Team von 50 Kollegen (Durchschnittsalter ca. 35 Jahre)

e Arbeiten in einer sinnvollen und sicheren Branche (Laborautomation/Medizintechnik)
e Gemeinsam wachsen und mit deinen Ideen aktiv die Firma gestalten

e Freitagsbier oder —limo

Ruf uns gerne unter 04191/9913981 an. Dein Ansprechpartner ist Yannick Ninkov (yn@to-labsystems.de).
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